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Wstep

Branzowa Szkota | Stopnia Nr 2 w Pasteku wchodzaca w sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych
i Technicznych w Pasteku jest szkotg srodowiskowg, do ktorej uczeszcza 84 ucznidw. Jest to
gtéwnie mtodziez z terendw wiejskich.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Branzowej Szkole | Stopnia
opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad
uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego sg spdjne ze Statutem Szkoty, Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania oraz zestawem programow nauczania z uwzglednieniem wymagan zawartych

w podstawie programowe;.

Istotg dziatarn wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catej spotecznosci
szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie
i wszkole, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zarédwno wole rodzicéw, jak
i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprdcz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o
wszechstronny rozwéj kazdego z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.
Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w
sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest
wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw mtodziezy.
Program okresla sposéb realizacji celéw ksztatcenia oraz zadan wychowawczych i dziatan
profilaktycznych skierowanych do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego jest
wspieranie miodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym, ktére moga mie¢ negatywne skutki dla ich osobowosci i zdrowia.

Modyfikacja Programu poprzedzona zostato ewaluacjg Szkolnego Programu Profilaktyczno -
Wychowawczego realizowanego w latach 20017-2022, analizg ankiet przeprowadzong wsréd
ucznidéw, nauczycieli i rodzicdw, analizg dokumentéw szkolnych , wywiadami z nauczycielami
oraz diagnozg majgcg na celu biezgcg identyfikacje czynnikow ryzyka i przejawoéw zachowan
dysfunkcjonalnych wystepujacych wsrdd ucznidw.

Realizacja Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego w Branzowej Szkole

| Stopnia jest wspdlng sprawg, wspdlnym dzietem catej szkolnej spotecznosci. Przyjete cele
sg mozliwe do realizacji. S one dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniéw, rodzicéw

i nauczycieli.



Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny zaktada:
» zadania wychowawcze w celu pomocy we wszechstronnym rozwoju osobowosci
ucznia w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym:

ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci
® ksztattowanie postaw patriotycznych

® ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow z rowiesnikami, takze
przedstawicielami innych kultur

® budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji

» rozumienie profilaktyki jako procesu zmierzajgcego do:

® \wspierania petnego rozwoju ucznidw w zakresie zdrowia fizycznego, psychicznego
i spotecznego

® wspomagania uczniow w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu

® ograniczania i likwidowania czynnikdw zaburzajgcych ten rozwdj i zdrowe zycie

® wspoétprace pomiedzy nauczycielami, dyrekcjg szkoty, uczniami i rodzicami w celu
osiggniecia pozadanych efektéw w sytuacjach problemowych

® ksztattowanie umiejetnosci przeciwstawiania sie presji spoteczne;j

® ksztattowanie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego w sposdb
konstruktywny

® promocje zdrowia (programy propagujgce zdrowy styl zycia bez nikotyny, alkoholu,
narkotykow i innych uzaleznien)

Zatozenia pracy wychowawczo - profilaktycznej oparte sg na dokumentach prawnych
regulujgcych zasady funkcjonowania organdw Zespotu Szkét Ekonomicznych i Technicznych
w Pasteku.

Zadania nauczycieli okresla Statut Szkoty.

Zadania wychowawcy wymienia Statut Szkoty.

Zadania pedagoga szkolnego wymienione sg w Statucie Szkoty.

Zasady wspotpracy nauczycieli i rodzicdw okresla Statut Szkoty.

Prawa rodzicow znajdujg sie w Statucie Szkoty.

Prawa i obowiagzki ucznidéw wyszczegdlnione sg w Statucie Szkoty.

Zasady oceniania zachowania ucznidow reguluje dokument Wewnatrzszkolne zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow Zespotu Szkét Ekonomicznych i
Technicznych w Pasteku.

Procedury Postepowania Nauczycieli w Sytuacjach Kryzysowych i Konfliktowych
porzadkujg sposoby dziatania w sytuacjach napiecia, stresu czy destabilizacji tadu i porzadku.



Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz.
2215 ze zm.).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327
ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz.
1082).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 .
poz. 852 ze zm.).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1446 ze zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej paristwa w roku szkolnym
2021/2022.

,Wytyczne MEiIN, MZ i GIS dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych — tryb
petny stacjonarny” - zbior zalecen uwzgledniajgcy sytuacje epidemiologiczng, w tym
dotyczgcych pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemia
COVID-19.

Statut Zespotu Szkoét Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku.



Misja szkoty

,» UCZYMY SIE NIE DLA SZKOLY, LECZ DLA ZYCIA”

Seneka

Misja szkoty w obszarze pracy wychowawcze;j:

,BUDOWA KOMPLEKSOWO ODDZIALUJACEGO SRODOWISKA
WYCHOWAWCZEGO MAJACEGO NA CELU WSZECHSTRONNY ROZWO)
OSOBISTY UCZNIOW W WYMIARZE INTELEKTUALNYM, PSYCHICZNYM,

SPOLECZNYM, ZDROWOTNYM, ESTETYCZNYM, MORALNYM
| DUCHOWYM”

Misjg szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci,
mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata, ksztattowanie
umiejetnosci nawigzywania kontaktow z rowiesnikami. Szkota zapewnia pomoc
we wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym
i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg szkoty jest
uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczeistwie i panstwie,
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych, a takze
budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misja
szkoty jest takze przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, ksztattowanie
postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troskao bezpieczerdstwo ucznidw,

nauczycieli i rodzicow.



Wizja szkoty

,WYCHOWANIE CZLOWIEKA ODPOWIEDZIALNEGO, SWIADOMEGO

PODEJMOWANYCH DECYZJI | OTWARTEGO NA SWIAT”

Dazeniem Branzowej Szkoty | Stopnia Nr 2 w Pasteku jest przygotowanie uczniéw do

efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji

w poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny rozwa;j.

Sylwetka absolwenta Branzowej Szkoty | Stopnia nr 2 w Pasteku

Absolwent potrafi:

>
>
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wykonywac prace zgodnie z wyuczonym zawodem i odnajdywac sie na rynku pracy,

okresli¢ swojg warto$é i podejmowaé decyzje dotyczace dalszej drogi rozwoju
osobistego i zawodowego,

uczyc sie, wykorzystujgc technologie informacyjng, selekcjonowac wiedze,

potrafi mysle¢ w sposéb krytyczny, odrdzniajgc informacje prawdziwe od tzw. ,fake
news”, wycigga trafne wnioski,

nawigzywac pozytywne relacje z innymi i pracowac w grupie,
adaptowac sie do wymagan nowych srodowisk,

eksponowac swoje mocne strony i umiejetnosci, odkrywac zdolnosci,
wyrazi¢ swoje opinie zgodnie z zasadami asertywnosci,

broni¢ swoich racji, przestrzegajac zasad poprawnych relacji interpersonalnych,
przestrzegac zasad dobrych obyczajéw i kultury,

kierowac sie w codziennym zyciu zasadami etyki, moralnosci i toleranciji,
by¢ kreatywnym i przedsiebiorczym,

by¢ odpowiedzialnym za wiasne stowa i czyny,

szanowac i kultywowac tradycje rodzinne, regionalne i narodowe,

dbac o sSrodowisko naturalne, kultywowac ekologiczny styl zycia,

by¢ gotowym do realizacji zyciowych planéw i marzen,

w petni wykorzystywac talenty i predyspozycje,

dbac o zdrowie i sprawnos¢ fizyczng oraz psychiczng,

by¢ wrazliwym na potrzeby innych ludzi i zwierzat, czynnie angazujac sie w akcje
wolontariackie.



Cele pracy wychowawczej

Cel gtéwny:
Wychowanie w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore powinno by¢é wzmacniane i uzupetniane przez

dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Cele operacyjne:

1. Sfera fizyczna (F)

» zdobywanie wiedzy i ksztatcenie umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie
zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych:

e propagowanie zdrowego stylu zycia bez nikotyny, alkoholu, narkotykdéw i innych
uzaleznien

e popularyzacja dziatalnosci sportowe;j

e uczenie racjonalnego odzywiania

e wskazywanie wspodtczesnych zagrozen zdrowia

2. Sfera emocjonalna (E)

e budowanie réwnowagi i harmonii psychicznej

e o0siggniecie wtasciwego stosunku do swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci

e uksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwijaniu wtasnego potencjatu

e ksztattowanie sSrodowiska sprzyjajgcego rozwojowi ucznidow, zdrowiu i dobrej kondycji
psychicznej

e otwartosc na sSwiat i jasne okreslanie wtasnych potrzeb

3. Sfera intelektualna (I)

» poszerzanie i ugruntowanie wiedzy i umiejetnosci u ucznidow i wychowankdéw oraz
wspieranie rozwoju uczniow:

e motywowanie i ksztattowanie wtasciwej postawy wobec nauki i pracy

e wyrownywanie szans edukacyjnych

e rozwijanie uzdolnien i talentéw

e wdrazanie do korzystania z osiggnie¢ wspotczesnej technologii w ramach

podnoszenia kompetencji informatycznych



v o

Sfera duchowa/moralna (D)

ksztattowanie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci

poszanowanie godnosci cztowieka

poszanowanie i kultywowanie tradycji rodzinnych, regionalnych, narodowych
tworzenie atmosfery zyczliwosci i wzajemnego szacunku pomiedzy uczniami,
nauczycielami i rodzicami

ugruntowanie przestrzegania powszechnych norm i zasad spofecznych

Sfera spoteczna (9)

ksztattowanie osobowosci w wychowankach, tj.:

motywacji jako podstawy do pracy nad sobg, odkrywania osobistych mozliwosci
motywacji wiedzy i umiejetnosci niezbednych do samodzielnego poszukiwania
waznych dla siebie wartosci, ich hierarchizacji i dokonywania wyborow w kazdej
sytuacji

umiejetnosci okreslania osobistych potrzeb i intereséw oraz ich zaspokajania
na zasadzie godzenia dobra wtasnego z dobrem innych

umiejetnosci konstruktywnego, realistycznego okreslania osobistych
celéw zyciowych, waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w swiecie

umiejetnosci brania na siebie odpowiedzialnosci za siebie i za efekty swojego
postepowania wobec innych

szacunku dla dobra wspdlnego w spotfecznosci szkoty i w innych spotecznosciach,
w ktérych przyjdzie im funkcjonowad

umiejetnosci niezbednych do przygotowania sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci
lokalnej iw demokratycznym panstwie, zgodnie z przekazem tradycji kulturowej
i poczuciem wiezi z otoczeniem spotecznym (rodzina, Srodowisko lokalne, region,
panstwo)

umiejetnosci intrapsychicznych i interpersonalnych, umozliwiajgcych
rozpoznawanie i wyrazanie osobistych mozliwosci, potrzeb, zachowan i postaw
w sytuacjach spotecznych oraz do komunikowania sie z innymi ludzmi i ich
rozumienia

postaw prospotecznych i umiejetnosci wchodzenia w konstruktywne relacje

na terenie szkoty rozumianej jako wspdlnota nauczycieli i uczniéw oraz rodzicow.



Zadania wychowawczo - profilaktyczne

Realizacja zadan jest wspolnym dziataniem dyrekcji, nauczycieli, pedagoga, nauczyciela
bibliotekarza, pielegniarki. Szkote w dziataniach wychowawczych wspierajg rodzice
i przedstawicie instytucji wspotpracujgcych ze szkota.

Zakres dziatan jest zgodny z rocznym Planem Pracy Szkoty.

Zadania wychowawczo — profilaktyczne realizowane sg w szesciu obszarach:

| Zwyczaje, tradycja, samorzadnos¢ szkoty

Il Kultura osobista i stosunek do obowigzkéw szkolnych
Il Réwne szanse startu Zzyciowego miodziezy

IV Zdrowy styl zycia

V Umiejetnosci uniwersalne

VI Wspieranie dziatann wychowawczych rodziny



I Zwyczaje, tradycja, samorzadnos¢ szkoty

Zadania Sfera Formy realizacji Realizator dziatan | Termin
1.Stworzenie  warunkéw do[ S [Rozpoczecie roku szkolnego, zapoznanie ze Szkolnym Programem wychowawcy klas | IX
przyjecia nowych uczniéw. Wychowawczo- Profilaktycznym, Statutem Szkoty, Procedurami pedagog

postepowania w sytuacjach kryzysowych.
2.Zapoznanie uczniow kazdej S Klubowanie klas pierwszych. IX
klasy z uregulowaniami Statutu
Szkoty Podanie tresci dokumentéw na lekcjach wychowawczych. rok
i WZO. Upowszechnienie dostepu do nich. szkolny
3.Stosowanie procedur S |Wybory samorzaddéw klasowych i Samorzadu Uczniowskiego. opiekun Samorzadu IX
demokratycznych. Uczniowskiego
4.Podtrzymywanie tradycji, D, S |Przygotowanie uroczystosci szkolnych zwigzanych z Dniem Edukacji nauczyciele zgodnie z rok
przekazywanie wartosci Narodowej, Swietem Niepodlegtosci, spotkan wigilijnych, Dni Otartych, | Planem Pracy Szkoty | szkolny
patriotycznych pozegnaniem absolwentéw (Ostatni Dzwonek), mikotajki klasowe; (X, X1, X1,
| obywatelskich. I, 11, V)

nauczyciele

Przedstawienie sylwetki Patrona Szkoty. historii, wychowawcy

Konkurs Wiedzy o Zyciu klas

i Dziatalnosci Stanistawa Mikotajczyka. Samorzad Uczniowski
5.Podejmowanie dziatan S |Organizacja Dni Otwartych Szkoty dla kandydatéw i ich rodzicow, dyrekcja rok
majacych na celu promowanie Ogdlnopolski Tydzien Kariery dla uczniéw i uczniow szkot nauczyciele szkolny

placéwki
w Srodowisku.

podstawowych Dni Rodziny dla uczniow i lokalnej spotecznosci.

Udziat mtodziezy w przedsiewzieciach szkolnych i lokalnych

12



II Kultura osobista i stosunek do obowigzkow szkolnych

Zadania Sfera Formy realizacji Realizator dziatan | Termin
1. Ksztattowanie nawyku S |Pokazywanie sposobdw kulturalnego zachowania sie w réznych wszyscy pracownicy [rok szkolny
kulturalnego zachowania sie sytuacjach zyciowych (godziny wychowawcze, rozmowy szkoty
ucznia. z pedagogiem, rézne sytuacje szkolne), przestrzeganie zasad savoir-
vivre.
Reagowanie na przejawy niekulturalnego zachowania sie uczniow
w szkole. Pokazywanie alternatywnych kulturalnych zachowan.
Pokazywanie wtasciwego wzorca
2. Umozliwianie rozwoju | [Tworzenie sytuacji dajgcych mozliwos¢ sprawdzenia kulturalnych wszyscy pracownicy rok szkolny
kulturalnego poprzez kontakt nawykow poprzez organizacje: wycieczek, wyjs¢ do teatru, kina, szkoty
z réznego rodzaju formami sztuki, uczestniczenie w imprezach organizowanych przez szkote i miasto,
upowszechnianie czytelnictwa, obchody rocznicowe miasta Pasteka.
rozwijanie kompetencji
czytelniczych. Nocny maraton lektur.
Uczestniczenie w Narodowym Czytaniu.
3. Rozwijanie obowigzkowosci i S [Systematyczna kontrola realizacji obowigzku szkolnego. nauczyciele Rrok
punktualnosci uczniéw. i wychowawcy szkolny

Organizacja zajec¢ dotyczgcych planowania i oceniania wiasnego
procesu uczenia sie.

Nagradzanie uczniow wzorowo wywigzujgcych sie z obowigzkéw
szkolnych.

Stosowanie w szkole jednolitego systemu usprawiedliwien

nieobecnosci i zwolnien z zajed.
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Zapoznanie uczniow i rodzicdw z zasadami usprawiedliwiania
nieobecnosci z zajeé i zwolnien.

Konsekwentne przestrzeganie procedur w przypadku wagarow
uczniow.

4. Ksztattowanie postaw prawdy i | S,E [Pietnowanie $ciggania i postugiwania sie efektami cudzej pracy. nauczyciele rok szkolny|
uczciwosci. Przestrzeganie praw autorskich.
Docenianie zachowan ucznidw, ktérzy potrafig przyznac sie do winy.

5.Ksztattowanie wrazliwosci E [Ksztattowanie poczucie estetyki w miejscu nauki i najblizszego nauczyciele, rok szkolny|
estetycznej otoczenia oraz w odniesieniu do wtasnego wygladu. pracownicy szkoty
6.Ksztattowanie estetyki jezyka I [Troska o poprawnos¢ jezykowaq, walka z wulgaryzmami. nauczyciele, rok szkolny,

WSZysCy pracownicy

szkoty

7. Kreowanie wtasciwych postaw | S,D |Przypominanie zasad wtasciwego postepowania, okazywania nauczyciele, rok szkolny,

wobec nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

szacunku w szkole i poza nia.

WSZyscy pracownicy
szkoty
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III Réwne szanse startu Zyciowego mlodziezy

1.Stworzenie warunkow
do rozwijania zamitowan i
zainteresowan.

Kota zainteresowan ze szczegélnym uwzglednieniem edukacji
informatycznej, matematyczne;.

Udziat w konkursach, w tym w konkursach dotyczgcych kwalifikacji
zawodowych.

Prezentowanie sukceséw uczniéw (eksponowanie zdobytych
dyplomow i wyrdznien, prezentowanie osiggnie¢ na forum klasy
i szkoty oraz na zebraniach z rodzicami, przyznawanie nagréd
rzeczowych, itp.).

nauczyciele

instruktorzy

nauczyciele
przedmiotow
zawodowych

rok szkolny,

2.Rozwijanie samodzielnosci S |Warsztaty, lekcje wychowawcze na temat twdrczego myslenia jako |Pedagog, nauczyciele|rok szkolny
i przedsiebiorczosci. drogi do sukcesu.
3.Zapewnienie opieki E [Pomoc pedagoga, wychowawcy, stworzenie IPET i arkusza pedagog rok szkolny|
psychologiczno-pedagogicznej wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, pedagog specjalny
osobom ze specjalnymi zajecia rewalidacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze, prowadzenie psycholog
potrzebami edukacyjnymi. przedmiotowych zaje¢ dodatkowych i indywidualnych konsultacji. nauczyciele
wychowawcy

Budowanie klimatu akceptacji, poszanowania i wsparcia dla uczniéw

niepetnosprawnych.

Diagnoza uczniéw ze specyficznymi trudnosciami.

Dostosowanie wymagan do mozliwosci wychowawczych

i edukacyjnych ucznia.

Wspodtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng.
4.Diagnozowanie sytuacji S |Podejmowanie dziatan w celu rozwigzywania sytuacji konfliktowych pedagog rok szkolny,

konfliktowych i kryzysowych.

i kryzysowych.

pedagog specjalny
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psycholog

Zajecia na temat pokojowego rozwigzywania konfliktow. wychowawcy
5.Rozpoznanie potrzeb ucznidw. S |Diagnozowanie uzdolnien, potrzeb i mozliwosci uczniow. pedagog rok szkolny|
pedagog specjalny
Pomoc w wypetnianiu wnioskow o stypendia, wspoétpraca z MOPS, psycholog
policjg i innymi instytucjami. wychowawcy
6. Wychowanie do zycia S, D |Przedmiotowe zajecia edukacyjne wskazujgce na wage rodziny dyrekcja rok szkolny|
w rodzinie. w zyciu jednostki i spoteczenstwa. nauczyciele
wychowawcy
Mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach z wychowania do zycia w
rodzinie.
7.Edukacja regionalna. S |Mozliwos¢ uczestniczenia w imprezach regionalnych (np. jarmarki, wychowawcy, rok szkolny,
festyny, odpusty) poprzez wystawianie wtasnych stanowisk. nauczyciele
8.Rozwijanie umiejetnosci E |Rozmowy na godzinach wychowawczych dotyczgce planow wychowawcy rok szkolny,
wyznaczania celéw zyciowych i osobistych: kariery zawodowej, zdobywania kwalifikacji zawodowych,| doradca zawodowy
podejmowania decyzji. udanego zycia rodzinnego, wyboru dalszego ksztatcenia. hauczyciele
Spotkania z przedstawicielami zaktadéw pracy. przedmiotow
zawodowych
9.Pomoc w podjeciu wtasciwych nauczy.uel,e
. . i . , . L. przedmiotow
decyzji zawodowych. S,I |Prowadzenie Szkolnego Osrodka Kariery. Ogdlnopolski Tydzien ogélno-
Kariery. -ksztatcacych
pedagog
10.Rozwijanie umiejetnosci | [Stwarzanie mozliwosci do przygotowania i wygtoszenia na forum nauczyciele rok szkolny,
autoprezentacji i wystgpien przygotowanych przez ucznia prezentacji, referatow, przemoéwien.
publicznych.
11.Promowanie indywidualizacji | |[Zachecanie do udziatu w konkursach, konkursach z zakresu wychowawcy rok szkolny,
ksztatcenia, ksztatcenia zawodowego, olimpiadach przedmiotowych. nauczyciele
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promowanie uczniéw osiggajacych
bardzo dobre wyniki w nauce.

Prowadzenie kot zainteresowan.

Prezentowanie sukceséw uczniow (eksponowanie zdobytych
dyploméw i wyrdznien, prezentowanie osiggnie¢ na forum klasy
i szkoty oraz na zebraniach z rodzicami, przyznawanie nagréd
rzeczowych, itp.).

12.Umozliwianie uczniom
szerokiego dostepu do wiedzy
i informacji,

rozwijanie kompetencji
informatycznych.

Stosowanie technik multimedialnych i aktywizujgcych metod
nauczania.

Przeprowadzanie doswiadczen naukowych jako istotnego elementu
lekcji chemii, fizyki czy biologii.

Organizowanie wycieczek szkolnych majgcych charakter
wychowawczo-dydaktyczny (np. geografia, historia, jezyk polski).

Wymiana zagraniczna, praktyki zagraniczne; udziat w targach
rolniczych.

Dostep do pomocy ksigzkowych, multimedialnych i nowosci
wydawniczych w szkolnej bibliotece.

nauczyciele
informatyki
bibliotekarz
nauczyciele
przedmiotow
ogolno-
-ksztatcacych

rok szkolny|
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IV Zdrowy styl zycia

1.Integracja uczniow warunkiem | S. E [Zajecia integracyjne w klasach pierwszych. dyrekcja IX
dobrego samopoczucia Spotkania z rodzicami.
W érodowisku szkolnym, Diagnoza probleméw w k. I. pedagog_

. . pedagog specjalny
wzajemnego porozumienia psycholog
i nawigzania prawidtowych wychowawey klas |
kontaktow.

Rozpoznanie problemu, zapoznanie z dokumentacjg ucznia. IX/X
2.Integracja osob Pomoc szkoty rodzicom dziecka niepetnosprawnego. rok szkolny,
niepetnosprawnych z klasa oraz Zachecanie ucznidéw szkoty branzowej, ktérzy maja specjalne nauczyciele
pomoc w poprawnym potrzeby edukacyjne do uczestnictwa zajeciach korekcyjno-
funkcjonowaniu ucznia w szkole. S kompensacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych itp rok szkolny,
3.Integracja uczniéw warunkiem | S, E 7 \wycieczki klasowe i szkolne.
wzajemnego porozumienia 2. Uroczystosci klasowe i szkolne. nauczyciele,

i nawigzania prawidtowych wychowawcy
kontaktow.
4. Promowanie aktywnosci F |Wyrabianie nawyku prawidtowej postawy ciata. wychowawcy rok szkolny|

fizycznej. Rola iznaczenie
turystyki, sportu masowego w
7yciu mtodego cztowieka, wptyw
ruchu na stan psychofizyczny
cztowieka.

Lekcje wychowawcze i tematyczne promujace aktywny styl zycia.
Aktywny udziat w lekcjach wychowania fizycznego.

Zachecanie do udziatu w reprezentowaniu szkoty w zawodach
sportowych oraz kibicowanie takiemu dziataniu.
Zasady bezpiecznego organizowania wycieczek pieszych i rajdéw.

nauczyciele w-f

pielegniarka
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5.Profilaktyka uzaleznien od F [Szkodliwy wptyw nikotyny, alkoholu, narkotykéw i innych srodkow pedagog rok szkolny|
alkoholu, nikotyny, narkotykdw i uzalezniajgcych na organizm, etapy uzaleznienia fizycznego i pedagog specjalny
innych $rodkéw uzalezniajacych psychicznego. psycholog
wychowawcy
e lekcje wychowawcze i tematyczne na temat uzaleznien nauczyciele
e filmy na godzinie wychowawczej pielegniarka
e tablice informacyjne bibliotekarz
e ulotki, broszury
® zajecia warsztatowe
e wspotpraca z organizacjami, instytucjami, centrami profilaktyki
e pedagogizacja nauczycieli i rodzicow — szkodliwos¢ narkotykow i
dopalaczy, i innych wspodtczesnych uzaleznien.
6. Umiejetne korzystanie ze I, D Pogadanka na temat bezpiecznego korzystania z Internetu oraz nauczyciele rok szkolny|
Srodkéw masowego przekazu. cyberprzemocy, zachowanie bezpieczenstwa podczas spotkan online informatyki
(np. podczas lekcji zdalnych).
Lekcje wychowawcze na temat wspotczesnych zagrozen, uzaleznien
od komputera, telefonu, itp.
7. Wspotpraca z wiasciwymi I, D |Wspotpraca z policjg i strazg miejska. dyrekcja rok szkolny,
stuzbami i instytucjami. pedagog
Patrole na terenie szkoty i terenie przylegajgcym do szkoty. pedagog specjalny
psycholog
nauczyciele
wychowawcy
8. Racjonalne odzywianie. F |Lekcje wychowawcze i tematyczne dotyczgce zdrowego odzywiania. wychowawcy rok szkolny,
nauczyciele

chemii, biologii
pielegniarka
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9. Bezpieczenstwo ucznidw, F |Monitoring szkoty. dyrekcja rok szkolny|
nauczycieli i pracownikéw szkoty. nauczyciele

Edukacja mtodziezy i pracownikéw szkoty na temat zachowania pedagog,

w przypadku zagrozenia terrorystycznego. pielegniarka

pracownicy szkoty

Przestrzeganie procedur w przypadku zagrozenia terrorystycznego.
10. Przygotowanie ucznidéw na E, S |Ujednolicenie zasad dotyczacych zdalnego nauczania, zgodnie wychowawcy, rok szkolny|
wypadek wprowadzenia nauki z powszechnie przyjetymi zasadami BHP, faczenia sie na zajecia, nauczyciele

zdalnej

egzekwowania obecno$ci i sumiennosci.
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V Umiejetnosci uniwersalne

i wynikami w nauce oraz
zaangazowaniem w zycie szkoty.

szkolnych.

1.Rozwijanie umiejetnosci S, E [Zajecia warsztatowe uczgce komunikacji niewerbalnej, aktywnego pedagog rok szkolny,
wyrazania opinii, emocji, dobrego stuchania, stosowania wypowiedzi w jezyku Ja, postawa asertywna, pedagog specjalny
komunikowania sie  z innymi. otwarte wyrazanie swoich potrzeb, pragnien i problemow. psycholog
Wycieczki klasowe i szkolne. wychowawcy
psycholog
2.Nabywanie umiejetnosci uczenia| | [Zapoznanie ucznidw z higieng pracy umystowej. wychowawcy rok szkolny,
sie. nauczyciele
Zapoznanie z metodami i technikami skutecznego uczenia sie, (np.
mnemotechniki sposobami poszukiwania, porzadkowania
i wykorzystania informacji z réznych zrédet.
3.Nabywanie umiejetnosci S |Integracja uczniéw w klasie: zajecia integracyjne. pedagog IX 2022
rozwigzywania konfliktow, pedagog specjalny
negocjacji. Udziat uczniow w zajeciach z wychowawca. psycholog
wychowawcy rok szkolny|
Rozmowy z pedagogiem szkolnym.
Lekcje wychowawcze dotyczgce skutecznego porozumiewania sie,
przyczyn konfliktdw i sposobow ich rozwigzywania, asertywnosci,
budowania wtasnej wartosci.
4.Nabywanie umiejetnosci pracy S [Zadania do realizacji w losowo wybranych grupach. nauczyciele rok szkolny,
w grupie. Uroczystosci klasowe i szkolne. wychowawcy
Udziat w realizowanych projektach i praktykach zagranicznych.
5.Promowanie uczniéw zdolnych, I |Nagradzanie uczniow najlepszych pod wzgledem wynikdw nauczania i dyrekcja rok szkolny,
wyrozniajgcych sie zachowaniem uzyskiwanej frekwencji nagrodami rzeczcowymi podczas apeli wychowawcy
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6.Przyblizenie zasad tolerancji. Zajecia na godzinach wychowawczych i zajeciach lekcyjnych (w tym wychowawcy rok szkolny|
szczegodlnie: jezyk polski, historia, religia). nauczyciele
Zajecia warsztatowe — wspdtpraca z organizacjami i instytucjami i
centrami profilaktycznymi.

7. Rozwijanie wrazliwosci na Pogadanki podczas godzin wychowawczych — uwrazliwianie uczniow nauczyciele rok szkolny|

potrzeby innych.

na potrzeby innych.

\Wolontariat, udziat w akcjach charytatywnych, organizowanie zbiérek
pieniedzy i innych rzeczy dla potrzebujgcych (udziat w akcjach:
,Nakrec sie na pomaganie”, Szlachetna paczka”, , | ty mozesz zostaé
Sw. Mikotajem”, ,,Géra Grosza”, pomoc zwierzetom w pasteckim
schronisku, zbieranie plastikowych korkdw na potrzeby finansowe

chorego dziecka).

Pomoc kolezenska (pomaganie w nauce).

samorzgd uczniowski,
pedagog wychowawcy
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VI Wspieranie dziatan wychowawczych rodziny

Poszerzanie wiedzy rodzicéw na temat prawidtowosci rozwoju

i zaburzen zdrowia psychicznego mtodziezy.

1.Stworzenie warunkéw do Przedstawienie rodzicom zasad wspotpracy miedzy nimi a szkota. wychowawcy IX
wspierania rodzicow Wybaor tréjek klasowych. Wybdr Rady Rodzicow. rodzice
w dziataniach wychowawczych uczniowie

\Wspotpraca nauczycieli z Radg Rodzicow i pozostatymi rodzicami.

Udziat rodzicow w organizacji imprez klasowych.

Udziat w tworzeniu szkolnej dokumentacji: Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego.

Organizowanie spotkan klasowych z rodzicami. rok szkolny

Organizowanie réznych form pedagogizacji rodzicéw (spotkania wychowawcy

z pedagogiem szkolnym, prelekcje, konsultacje z udziatem

zaproszonych specjalistow). pedagog rok szkolny

pedagog specjalny -wg
psycholog potrzeb

2.Wspotpraca Nawigzanie kontaktow z rodzicami uczniéw sprawiajgcych trudnosci pedagog rok szkolny
z rodzicami wychowawcze. pedagog specjalny
W rozwigzywaniu problemoéw psycholog
wychowawczych. Pomoc rodzicom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych. wychowawcy
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Zasady ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,

2) analize dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod ucznidw, rodzicéw i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

6) analizy przypadkdw.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespoét ds.
Ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego powotany przez dyrektora.
Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie
wynikéw. Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada
pedagogiczna i rada rodzicow.
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